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1. паспорт РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
1.1. Область применения программы

Рабочая программа производственной практики по профессиональному модулю ПМ 01 Контроль и метрологическое обеспечение средств и систем автоматизации ЦБП является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности:  
15.02.07 «Автоматизация технологических процессов и производств»,

в части освоения квалификаций: техник и вида профессиональной деятельности (ВПД): Контроль и метрологическое обеспечение средств и систем автоматизации ЦБП и соответствующих профессиональных компетенций:
	ПК 1.1


	Проводить анализ работоспособности измерительных приборов и средств автоматизации.

	ПК 1.2


	Диагностировать измерительные приборы и средства автоматического управления.

	ПК 1.3


	Производить калибровку (поверку) измерительных приборов и средств автоматизации.


Рабочая учебная  программа производственной практики может быть использована в профессиональной подготовке, переподготовке, повышении квалификации, дополнительном образовании по профессиям «Слесарь по КИП и А», «Электромонтер по ремонту и обслуживанию эл. оборудования» на базе основного полного общего образования, на базе среднего общего образования.
1.2. Цели и задачи производственной практики: закрепление и совершенствование приобретенных в процессе обучения профессиональных умений обучающихся, развитие общих и профессиональных компетенций, освоение современных производственных процессов, адаптация обучающихся к конкретным условиям деятельности организаций различных организационно-правовых форм. 

Требования к результатам освоения производственной практики
В результате прохождения производственной практики в рамках профессионального модуля ПМ 01 Контроль и метрологическое обеспечение средств и систем автоматизации ЦБП обучающихся должен приобрести практический опыт работы: 
проведения измерений различных видов 

произведения подключения приборов
1.3. Количество часов на освоение программы производственной практики:

Всего –108 часов
2. результаты освоения программы производственной практики

Результатом освоения программы производственной  практики является освоение обучающимися  профессиональных и общих компетенций в рамках модулей ОПОП СПО по основным видам профессиональной деятельности (ВПД):
1.Контроль и метрологическое обеспечение средств и систем автоматизации в ЦБП.
2.Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих
	Код ПК 
	Наименование профессиональной компетенции

	ПК 1.1

	Проводить анализ работоспособности измерительных приборов и средств автоматизации.

	ПК 1.2

	Диагностировать измерительные приборы и средства автоматического управления.

	ПК 1.3

	Производить калибровку (поверку) измерительных приборов и средств автоматизации.


	Код ОК
	Наименование общих компетенции

	ОК 2

	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

	ОК 3

	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность..

	ОК 4

	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

	ОК 5


	Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

	ОК 6

	Работа в коллективе и команде, эффективное общение с коллегами, руководством, потребителями.

	ОК 9


	Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.


3. Содержание  производственной практики
	Наименование профессионального модуля
	Код

профессиональных компетенций
	Виды работ
	Кол-во часов

	1
	2
	3
	4

	ПМ.01

Контроль и метрологическое обеспечение средств и систем автоматизации
	ПК 1.1

Проводить анализ работоспособности измерительных приборов и средств автоматизации.
	Определение работоспособности средств измерений в производственных условиях:

· методом сличения показаний с другим прибором;

· методом определения работоспособности по выходному или по входному сигналу.
	36

	
	ПК 1.2

Диагностировать измерительные приборы и средства автоматического управления.
	Проверка средств измерений в лабораторных условиях.
Диагностика пневматических приборов на утечку воздуха.

Диагностика средств измерений с электрическим выходным или входным сигналом.
	36

	
	ПК 1.3

Производить калибровку (поверку) измерительных приборов и средств автоматизации.
	Калибровка средств измерений в лабораторных условиях: пневматических и электрических.

Работа с методиками поверки.

Составление протоколов калибровки.
	36


	ВСЕГО часов 
	
	108


4. условия реализации рабочей программЫ производственной  ПРАКТИКИ
4.1. Требования к условиям проведения производственной практики.
Реализация рабочей программы производственной практики предполагает проведение производственной практики на предприятиях/организациях на основе  прямых договоров, заключаемых между образовательным учреждением и каждым предприятием/организацией, куда направляются обучающиеся. 

4.3. Общие требования к организации образовательного процесса

Производственная практика проводится в рамках каждого профессионального модуля. Условием допуска обучающихся к производственной практике является освоенная учебная практика.
4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса

Руководство производственной практикой осуществляют преподаватели или мастера производственного обучения, а также работники предприятий/организаций, закрепленные за обучающимися.

Мастера производственного обучения, осуществляющие непосредственное руководство производственной практикой обучающихся, должны иметь квалификационный разряд по профессии на 1-2 разряда выше, чем предусматривает ФГОС, высшее или среднее профессиональное образование по профилю профессии, проходить обязательную стажировку в профильных организациях не реже 1-го раза в 3 года.
5. Контроль и оценка результатов освоения производственной ПРАКТИКИ
Контроль и оценка результатов освоения  производственной практики осуществляется руководителем практики в форме диф. зачета. По завершению практики обучающийся проходит квалификационные испытания (экзамен), которые входят в комплексный экзамен по профессиональному модулю. Квалификационные испытания проводятся в  форме выполнения практической квалификационной работы, содержание работы должно соответствовать определенному виду профессиональной деятельности, сложность работы должна соответствовать уровню получаемой квалификации. Для проведения квалификационного экзамена формируется комиссия, в состав которой включаются представители ОУ и предприятия, результаты экзамена оформляются протоколом.
Результаты освоения общих и профессиональных компетенций по каждому профессиональному модулю фиксируются в документации, которая разрабатывается образовательным учреждением самостоятельно.
	Результаты обучения

(освоенные профессиональные компетенции)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения

	ПК 1.1 Проводить анализ работоспособности измерительных приборов и средств автоматизации.
	Экспертная оценка выполнения практического задания

Тестирование

	ПК 1.2 Диагностировать измерительные приборы и средства автоматического управления.
	Тестирование

Экспертная оценка выполнения практического задания

	ПК 1.3 Производить калибровку (поверку) измерительных приборов и средств автоматизации.
	Тестирование
Экспертная оценка выполнения практического задания




	Результаты обучения

(освоенные общие  компетенции)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения

	ОК 2 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	Мониторинг и рейтинг выполнения работ на производственной практике

	ОК 3 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

	Практические работы на моделирование и решение нестандартных ситуаций

	ОК 4 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения проф. задач, профессионального и личностного развития.
	Защита рефератов, курсовое проектирование, использование электронных источников, регламентов

	ОК 5 Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	Наблюдение за навыками работы в корпоративных и информационных сетях

	ОК 6 Работа в коллективе и команде, эффективное общение с коллегами, руководством, потребителями.
	Наблюдение за ролью обучающихся в группе, на рабочих местах

	ОК 9 Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.
	Семинары, учебно – практические конференции; конкурсы профессионального мастерства;
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